COATESVILLE AREA SCHOOL DISTRICT

3030 C.G. Zinn Road
Thorndale PA 19372

“Excellence in Education”

¢Sabe que los nifios pueden sufrir académicamente si pierden el
Wekdlerr\ 10 por ciento del afio escolar? Eso es solo 18 dias, o 2 a 3 dias al
mes. Los estudiantes que pierden el 10% del afio escolar se
consideran ausentes cronicos. La investigacion nos muestra que
las ausencias se suman. Eso es tan cierto para los estudiantes de
kinder como para los de 122 grado."Es-tan-cierté:para.las ausencias justificadas

como para faltar a la escuela o.tomar unas vacaciones familiares.

Se considera guéun estudiante.esta ausente si nowesta/participando.fisicamente
en la instruecion o en‘actividades relacionadas con la«instrucgion en los-terrenos
de la escuelao en un'lugar aprobado fuera del mismo. Los*estudiantes coh
ausengias cronieas incluyen a los estudiantes queiestan ausentes,
independientemeénte de si las ausencias son justificadas o injustificadas;
cualquierasgue sea la razon de la ausencia, las horas de instruccién’se*pierden.

Porejemplo, Ias suspensiones/fuera.de la escuela y.las ausenciasjustificadas para
los viajes educativos aprobados patrocinados por la. familia sé codificarian®€omo
ausencias para fines de ausentismo cronice’y medidas de asistencia regular.

AUSENTE (Ejemplos) ‘ PRESENTE (Ejemplos)

e Ausencia de la escuela (justificada o injustificada) e Educacion profesional y experiencias laborales

* Suspension fuera de la escuela patrocinadas por la entidad escolar
e Enfermedad extendida (no codificada en casa) e Suspension en la escuela

* duelo e Instruccion en casa

¢ Viajes educativos aprobados no patrocinados por

e Excursiones patrocinadas por la escuela o

la escuela . : .
visitas a la universidad

e Visitas a la universidad que no forman parte del
plan de estudios o expectativas del curso

Este proximo afo escolar vamos-a-trabajar jlintospara que todos los nifios vayan
a la escuela, a tiempo, todos los dias.

Sincerely,

Dr. Eugenia Roberts, 7" and 8" Grade Center Principal

The Coatesville Area School District does not discriminate in employment, educational programs, or activities based on race, sex, handicap, or
national origin. This policy of non-discrimination extends to all other legally protected classifications in accordance with state and federal laws
including Title 1X of the Education Amendments of 1972 and Section 503 and 504 of the Rehabilitation Act of 1973.



